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AVVISO DI SELEZIONE 

PER ASSUNZIONI CON CONTRATTO DI LAVORO INTERMITTENTE 

PER CAPO BARMAN E ADDETTI BAR 

 

La Fondazione Festival Pucciniano indice una selezione per assunzioni con contratto di lavoro 

intermittente, per la figura di Capo barman-Addetto bar, esclusivamente per gli eventi organizzati 

dalla Fondazione nel periodo marzo-maggio 2025. La presente selezione ha validità solo per il 

periodo indicato e non costituirà una graduatoria per future assunzioni legate agli spettacoli del 

Festival Puccini estate 2025 o altri eventi. 

 

REQUISITI 

I requisiti per la partecipazione alla selezione sono i seguenti: 

- età minima di 18 anni; 

- cittadinanza italiana o di altro Stato membro dell’Unione Europea. Possono altresì partecipare i 

cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea che non hanno cittadinanza di uno Stato membro, 

purché titolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente, i cittadini di Paesi terzi 

titolari del permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo, i cittadini di Paesi terzi 

titolari dello status di rifugiato ed i cittadini di Paesi terzi titolari dello status di protezione sussidiaria 

come previsto dall’art. 38, comma 3-bis, d.lgs. n. 165/2001; 

- possesso di attestato HACCP in corso di validità; 

- godimento dei diritti civili e politici; 

- non aver riportato condanne penali passate in giudicato per reati che impediscono la costituzione di 

un rapporto di impiego con la Pubblica Amministrazione, secondo le leggi vigenti. 

 

PRESENTAZIONE DOMANDA 

Per la partecipazione alla selezione il candidato dovrà utilizzare esclusivamente l’allegato 

“MODELLO DI DOMANDA”. 

Il candidato dovrà altresì allegare alla domanda: 

✓ copia fotostatica fronte/retro di un proprio documento di identità in corso di validità; 

✓ curriculum vitae formativo/professionale. Nel curriculum vitae dovranno essere indicati 

tutti gli elementi che permettano una valutazione da parte della Fondazione ai sensi di quanto disposto 

nel presente avviso (vedi modalità di selezione). 

Nei casi di dichiarazioni mendaci si applicano le sanzioni penali stabilite dall’art. 76 del citato D.P.R. 

445/2000. 

La domanda di partecipazione, datata e sottoscritta, corredata di tutti i documenti obbligatori richiesti, 

dovrà essere inviata entro e non oltre il giorno 6 marzo 2025 secondo le seguenti modalità: 

➢ via e-mail all’indirizzo: affarigenerali@puccinifestival.it 

➢ via PEC all’indirizzo: lavoroffp@pec.it 

con oggetto: “Selezione Capo barman-Addetto Bar primavera 2025”. 

 

MODALITÀ DI SELEZIONE 

La selezione avverrà mediante l’esame comparativo dei curricula pervenuti, tenendo in 

considerazione le precedenti esperienze nel ruolo, nonché l’intero percorso formativo e professionale 

di ciascun candidato. 

La Fondazione si riserva di convocare i candidati per un colloquio conoscitivo. 
I candidati/e verranno eventualmente convocati via e-mail, attraverso l’indirizzo indicato nella 

domanda. 
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INFORMAZIONI 

Per eventuali informazioni e/o chiarimenti, rivolgersi a: amministrazione@puccinifestival.it  

 

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

I dati personali verranno trattati da Fondazione Festival Pucciniano ai sensi del d.lgs. 196/2003 e 

del Regolamento europeo 2016/679/UE, come meglio indicato nell’informativa allegata. 

 

La Fondazione ha facoltà, in qualunque fase, di procedere alla revoca della procedura selettiva a 

proprio insindacabile giudizio. 

 

 

Torre del Lago Puccini, 27 febbraio 2025 

 

Il Direttore Generale 

 

Dott. Giovanni Padula 

 


