Modulo per la dichiarazione ex art. 15 del Digs. 33/2013
Titolare di incarichi professionali

La/ll sottoscritta/o Maria Eliana Castelnuovo

nata/o
residente m’r in qualita di avvocato in adempimento alle

prescrizioni contenute nell art. 15 del D.Lgs. 33/2013 recante:
“Riordino delia disciplina riguardante gli obbtighi di pubblicita, trasparenza e diffusione
di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”

DICHIARO

a) di ricoprire i seguenti incarichi od essere titolare di cariche in enti di diritto privato regolati o
finanziati dalla pubblica amministrazione o lo svolgimento di attivita professionali
[art. 15 comma 1 Digs. 33/2013 lett. c}]:

Ente Incarico/Carica

FONDAZIONE FESTIVAL PUCCINIANO Preparazione contratti di consulenza

svolgimento di altre attivita professionali:
AVVOCATO LIBERA PROFESSIONE

b) i seguenti compensi, comunque denaminati, relativi al rapporto di lavoro, di consulenza o di
collaborazione con specifica evidenza delle eventuali componenti variabili o legate alla valutazione
del risultato [art. 15 comma 1 Dlgs. 33/2013 lett. d}]:

Compenso complessivo Componenti variabili
{con esclusione delle componenti variabili)

€1.500,00 oftre accessori di legge

c) gli estremi del provvedimento di conferimento dell’incarico
[art. 15 comma 1 Dlgs. 33/2013 lett. a)]:

ORGANO DATA

Presidente 04.03.2019
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Modulistica per adempimenti norme sulla trasparenza D.Lgs. 33/2013

Eventuali ulteriori Annotazioni:

Alla presente dichiarazione allego:

curriculum vitae aggiornato alla data odierna;
fart. 15 comma 1 Dlgs. 33/2013 lett. b)]:

Dichiaro inoltre:

- di aver ricevuto Vinformativa prevista dell’art. 13 del D.Lgs. 196/2003 e dal Regolamento (UE) 2016/679 e che i datida
me forniti saranno raccolti ai fini del loro trattamento, anche con mezzo elettronico, nelle banche dati della
Fondazione Festival Pucciniano.

- di essere consapevole ai sensi dell'art. 7 del D.Lgs 33/2013 che: “l documenti, le informazioni e i dati oggetto di
pubblicazione obbligatoria ai sensi della normativa vigente, resi disponibili anche a seguito dell'accesso civico di cui
all'articolo 5, sono pubblicati in formato di tipo aperto ai sensi dell'articolo 68 del Codice dell'amministrazione
digitale, di cui al decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, e sono riutilizzabili ai sensi del decreto legislativo 24
gennaio 2006, n. 36, de! decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196,
senza ulteriori restrizioni diverse dall'obbligo di citare la fonte e di rispettarne l'integrita”;

Sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al vero.

Luogo, Prato, 02.04.2018

i} Dichiaran
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AVVOCATO ' :
o 1?&!7?3??"#_‘_’"_ Maria Eliana Castelnuovo

g Matur;té ciassxca consegmta nell’anno scoiastaco 1982 1983 presso _‘
il Liceo Ginrasio GaLleo d1 F;renze :
o Laurea in gxurlsprudenza - ¢on mdmzzc forense conseguzta in data
1 Iugho 1989 presso I’umvers;ta di Flrenze ' -

Istruzione

- s Ottima conoscenza cieiia lingua mgiese pariata e scntta
: (hveiio C1) con conoscenza anche dei imguaggm te»mco
. :gzundlco : : : -
) &_ . Buona coposcenza delia lingua tedesca par!ata e scritia ccm o

. delle lingue

: conoscenza del linguaggio connnermale {livello BZfC 1) _
. Suﬁicxente conoscenza deila hngua francef-'e parlata € smtta R
' '(hveilaAZ) o TR
S Omma cenascenza dz mm 1pnncxpalz pmgrammz ( Word E:mei
.. Conoscenze. 5
- informatiche . Pcwer Pomt Acuess) in ambiente mows ch Intemetedea
L : s;stemz dig posta e-ettromca o : : :
2011 corso di alta specmhzzazmne in diritto del iavoro “Il Nuc:vo
* Diritto del Lavoro dopo I c.d, "Collegato Lavoro”
§ '-_'2909 - ,.010 corso di inglese gmrxd;co hveﬂc avanzato presso
" Ordine degh avvocati di Prato : , AT
o novembre 2001 - }uglm 20062 corse di quahﬁcazwne in matena dx' .'
" diritto epmcedura penale; presse il Triburale diPrato .~ 000
o :‘1993 1994-corso. di pratica forense presso I’umvnrsxta di Firenze
S _198? corso da mforrnatwa gmmdica, superando 11 relatwo esame 5:j_. y E
Presso 1’Umvers1ta degh Studi di Firenze .- ' e

Corsidi
Jormazione

S '-Esperi'enza' R
" professionale _m matena 61 dmtto del iavoru e socwtmo, _anc‘le con’ contram dfl..: _-
Nii occupo di tutte le temanche connesse al dmtto dei lamro, alle'__: -
_:'relamcm industriali ¢ ai rap;:orh di agenzxa, fornendo consuienza -.:"";
~ assistenza soprattutto cad - azlende in amblto gmdmale ef'_ S
-stragmdmale Lo AL e e T

In pamcolare, ho maturato sxgmﬁcatwe esperienze nella gestwne del _

-' ‘rapporti di - lavoro, confram di - assunzxone e hcenztamenti, > |
: morgamzzazmm az:enaah, n"asfenmentx di azmnde, rapporto d1 |

o 2{}02 - oggi hbera attivita professmnale svolta in v1a quasn esclmwa L



£

lavoro &1rxgen21aie, rapportz di agenzia, e nell’amb1t0 delie reiazmm
industriali, attivitd di negoziazione sindacale in occasmne di
trasferimenti di ramo d°azienda e di ricorso agh ammortizatori
sociali, di gestione degli csuben di personal@, nonché legate alla
tematica degli appaitl o
. Consulenza per societd in house
'- '_Collaborazione con altri studi legali, anche fuon reg:one in materia ,
di d1r1tto del lavoro e societario :
2000 2002, inizio dell’attivita professionale autonoma con |
' mantemmento di un contratto di consulenza con la societd BSK
' _.SECURMARK & Socxeta collegate relatwo ad attmta gaudlzxale e
 stragiudiziale. : :
dal 2000 5010 iscritta all’ albc degli avvocatx presso. i Tnbuna‘ie d.l
Prato - S
1990 - 2000 dspendente come Responsabﬂe Ufﬁcw Le'gale e
' Gest;one del Personale di BSK SECURMARK Servizi Fiducian
~ S.pA. & societd collegate (DUESSE, QUATTROESSE, BS FAST
CARGO, - NAONIS, EUROSECURIT_IES - ISTV,
YOURTR ASRORIND, con le seguenti mansioni: .
1. seguire e trattare tuite le pratiche 1egah delle socleta dei gruppo,,
' pellistruirle in fase pre contenzmsa, nei tenere i centattt ¢

- Pinformativa coni legali mteressatl, -
2. ténere i contam e Pinformativa con le competentz autonta,
: amrinistrazioni, entl, in parucolare con Prefetture © Questure
~ redigendo le memone difensive in caso di diffide; 5 R
3. redigere contrattl di qualsiasi natura (contrattl commercxali
" contratti di consulenza, contratti di comrmssmne mandatl
comodatl, 10cazxon1 affidamento servizi, etc) '
4, gestn'e tutte' le prattche del personale;

gestire i rapporh conle orgamzzamom smdacah ele RSA _

6. partempare in rappresentanza di.BSK SECURMARK g soc:eta
o collegate, 2 tutte le udienze in materia di iavoro su tutto il
territorio nazionale e presso le DPL e Ispettorato del lavoro,
- preparando le eventuali difese; _ -
la mia sede di lavoro era Firenze ma ﬁ"equentemente eifettuavc
trasferte in tuita Italia, avendo la sec;eta sede in 26 prownce 1tahane
1993 - 1995 pratica professionale presso lo Studio dell’avv Giona

. Sba_ragho,_ con i quale ho contmuato successzvamente a collaborare
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AVVOCATO  Redazione Contratti Di Lavoro e di Clausole Particolari

Compeienze L

+ Stesura di contratti di lavoro subordinato per ogni categona di
lavoratori (dzrzgenn quadri, impiegati, operai), in ogm settore, anche
- atipici (part-time, a termine). '

« Stesura di contratti di lavoro autonomo (contratti d’opera, di
collaborazione occasionale, di collaborazione a progetto). _

= Stesura di ‘contratti associativi (di assoc;azaone in
partecipazione, nelle cooperative di produzione e iavoro) |

» Stesura di contratti di agenzia, di mediazione e di
‘procacciamento d’affari; redazione patto di non concorrenza, patto di
stabllzta o di durata minima garantita, clausoia di nservatezza

Gestione del Rapporto di Lavoro '

-+ Assistenza nelle fasi di assunzione {anche con nfernnento al
collocamento obbligatorio) ed estinzione dei rapporto di lavoro
- subordinato - (licenziamento mdxvxduale, d1m15510n1, nsoluzwne
consensuale). ' :

e Contestamom dlsmplman e relatwe sanzioni.
Trasfenmentz ‘¢ mutamento deHe riansioni - /o d; altre
a,mdxzzom contrattuali.

»  Assistenza nelle procedure di diqtacco anche da/per l’estera

« Redazione codice etico aziendale. '

'« Assistenza nella gestione delle pohtxche retfibutive
(redazmne schemi bonus, redazione pzam di stock option, pr ewsione
di supermmnm mdmduah partec;pazione agh utlk prenszcne dl
 benefits}. % - :

"« Adozione regolamento aziendale anche per 1’ut1ilzzo d1
strumenti mfemnaticl e deila posta e!em'omca, nenche d1 bem
aziendali. S ' '

‘Valutazione degh stnmenﬁ di controlio a dISEaI}Zd :
dell’attmté la\roratava. con consulenza e a551stenza nelle proccdure' |
autor;zzatwe e A ' -

. Gestwne degh Esuberi di Personale _ _
e Gesnone 0, comunque, assistenza nel corso delia procedura d1
licenziamento collettivo e del collocamento in mobilita. -

« Assistenza nelle procedure di CIG, CIGS CIGS in deroga e
gestlone dei contrattl di solidarieta.

Processi di Rmrgamzzamone Aziendale

. Assastenza qeilﬂ procedura di &rasferimento d’azlencla 0 dl




' 'ramo d’azwnda : S
_ '  Assistenza nella fase d1 armomzzazaone dei contratn ch lavoro _ K
" in segmto a trasferimento #azienda o di ramo d’amenda. ' '
. Assxstenza nelle proceciure di estemahzzmone
. Relazxom Industriali Ny :
_ . Assastenza € partecxpazmne a negoz:azmmjcontrattazmm
_'smdacak A _ Lo :
: . Negozzaz;one e redazmne dl contrattz coiiettm azwndah.
« Assistenza nelle procedure di informazione e di consultamone
' sindacale, nonché di concertazione. .
. Interpretazmne del contrattl collettm nazxonah, terntorlali, :
aziendali. ' : '
Gestione Dei Rapporto di Lavore nelie Pubbhche
Ammmlstrazwm _
+ Consulenza ed asszstenza nella gestione dez rapporn di lavoro
del personale pubbhco (ad es., nel procedlmento di ‘misurazione e
-valutazione delle performance dei dipendenti, nel procedimento di
: mdmduazxone e aﬂnbuzmne delle P. 0., neﬂe progressmm ;
'-econonuche e di carriéra, in- merzto at trattamenn prenuah
nell’esercizio dei potere cilsmplmare, nelle procedure d1 mobilxté, nei '
hcenzmmentl) ' ' ' S
» Assastenza e consulenza nella ge:stxone dex rappcm d1 lavoro
" dei dirigenti pubblici (ad es., nel procedimento di attribuzione degli -
'mcarlchz du"zgenzzah nei procedzmenti di valutazmne in tema dx_ _
: responsablhta dmgenzmie e dismphnare, in reiazxone ' a1 L
. hcenzlamenu) - SRR R '
. Consulenza m matena d1 mcompatlblhta dei d;pendentz :_ =
_pubbhcl._ y : L TR
. Asmstenza e cansuienza in ordme ai rappom collettm ed aila v |
contrattazmne collettwa, anche mtegratwa.
Formazmne I . o

_ Oltre alla consulenza costante ¢ quotidlana su tutte e
tematlche di Dmtto del Lavoro, Smdacaie e della Prevxdenza R

: Socxale dxspombﬂxta ad -incontri programmatl di formazxone su:_ L
: smgole temanche d1 mteresse azxendale. R A
Contenzwso : L

Asszstenza nelle conﬁ‘oversze relat:va a1 rapport; d1 lavoro:. e

subordmato e autonomo, nonché. d1 agenzxa.
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AVVOCATO

(ZJZQ&%M@-’{? o R o
» Assistenza neil‘ambzto dei proce'dimenti pér cm_zdotta

' antisindacale,

| Pubblicazioni

+ Assistenza nelie controversw re’{atwe a condotte di
concorrenza sleale. . o
“Corte C’osfzmzzona!e Jobs Act e Societd partecipate”, M. E. -

‘Castelnuovo, in Pubhc Utilities — Maggmh 18 dicembre 2018

| “Compefem‘e Hef Gmrzsduone Ordmarza per dipendenti da Soczeta n
- House” M. E. Castelnnovo, in Publlc Utliltles - Maggmh 02 agosto

2018

' “Ih’eg:ttszm clamo!a sociale. Commenfo a TAR Lombardza semenza :
- n 93672018 M. E. Casteinuovo in Fubhc Utﬂ:tles - Maggiolz, 11

luglio 2018 AT : : : _
“Socrez‘a pubblzdze e rapportz dz Lavoro Corz‘e di Cassazmne Sez

Lavoro — Ordmama 3 maggo 20184 1 0525" M. E. Casteinuove,

. Public Utilities — Maggioli, 13 giugno 2018

- “C‘ommerzto alla sentenza . 2390/201 8 emessa dal Conszglzo d: Smta

M. E. Castelnuovo, in Publzc Utilities ~ Maggioli, 22 maggio 2{}18

4L ‘istituto dei contratti a termine nelle socield a torale par:ecqmzzone o

o pubblica” M. E. Castelnuovo, -in Public Ut1htxcs - Maggmh 27 E

marzo 2018

ey confmtfo a tempo deiermznato nelle societd in house u!tzmt

aggzomamem legislativi®, MLE. Casteinuovo in Pubhc Unhtxes - :

Maggioli, 28 febbram 2018

‘%pplzcabz!zta art. 211 2 ec ai dzpendem‘z di soczeta a parz‘eczpaztone: :

E pubblica afzche az’i'a Zuce dei recenti Digs 1 75/2016 e 10072047,
| M E Castelnuovo, in Pubhc Utlhtxes Maggmh 05 tebbraw 2018

) _f Prato. 2 aprde 2019

'_Autonzzo il trattamento del mxel datl persanah i sensi - de! Decreto :

: .'Legisiatwo 30 gmgno 2{303 o 196 "C’odme in mater:a i protezwne dex daﬂ_- '

R persanafi” e successwe modsfiche




